BUREAU of LABOR & INDUSTRIES

Declaracion de Divulgacion y Acuerdo de Trabajo

Los contratistas de mano de obra deben proporcionar una declaracidn por escrito revelando los términos y condiciones de empleo a
los trabajadores en el momento en que son contratados, reclutados o solicitados o en el momento en que son entregados a otro por
el contratista, lo que ocurra primero. Ademas, los contratistas deben firmar un acuerdo por escrito con cada uno de sus trabajadores
antes del comienzo del trabajo. Una copia del contrato debe ser entregada a cada trabajador antes del comienzo del trabajo.

Este formulario, junto con el WH-151, que resume algunos derechos de los trabajadores, puede utilizarse para revelar las condiciones
de empleo para la contratacion y, cuando sea firmado por el contratista y el trabajador, también puede ser utilizado como acuerdo
escrito sobre las condiciones de empleo.

Forma de pago:

Bonos:

Préstamos
personales:

Servicios de
vivienda,

y cuidado de
nifios:

Condiciones de
empleo:

La forma de pago para este trabajo sera la siguiente (pago por hora ¢ por pieza).

Salario Minimo Federal $15.05 Sujeto a Cosecha/Cultivo

Pago por Hora Por Pieza

[CINo habré bonos.

[“]Los bonos se daran bajo las siguientes condiciones:
Seran determinados por el director de operaciones de la empresa

[INo se daréan préstamos personales.

[JLos préstamos personales se daran de acuerdo a las siguientes condiciones:

[“INo se proveen servicios de vivienda, ni cuidado de nifios.

[]Se proveen servicios de vivienda y/o cuidado de nifios de acuerdo a las siguientes condiciones. (Sdlo el
valor justo de mercado de la vivienda amueblada para el beneficio privado del empleado podra deducirse de
los salarios):

Adjunte pdginas adicionales en caso de que sea necesario.

Bajo este contrato el trabajo comenzara el (fecha): R
y terminara aproximadamente el (fecha)

Sus horas y dias de trabajo son:
El trabajo es por temporada horas y salarios varian dependiendo lugar y trabajo

Condiciones especiales (si las hay):

se trabajan jornadas completas a menos gue el clima lo impida

Adjunte pdginas adicionales en caso de que sea necesario.
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BUREAU of LABOR & INDUSTRIES

Equipoyropade [~]El empleador proporcionara el siguiente equipo y ropa necesarios sin costo alguno:
trabajo:
Chalecos de sequridad,casos de seguridad, lentes de seguridad si se requieren

Adjunte pdginas adicionales en caso de que sea necesario.

[¥]Los trabajadores deben proveer el equipo y ropa necesarios para el trabajo, que son los siguientes:
Ropa adecuada para el trabajo (no manga corta,no joyas,no vestidos,no shorts, no cha

Adjunte pdginas adicionales en caso de que sea necesario.

[]Los trabajadores pueden comprar u obtener en préstamo del empleador el equipo y ropa necesarios para
trabajar. Los precios y/o condiciones para obtener el equipo y ropa son los siguientes:
preguntar en oficina sobre equipos que pueden comprar con nosotros 904-575-7616

Adjunte pdginas adicionales en caso de que sea necesario.

Conflicto laboral: No hay conflicto laboral en el lugar de trabajo.
[CJHay un conflicto laboral en el lugar de trabajo.

Dueiio de Para este trabajo, el duefio de la propiedad a trabajarse es:

Operaciones:
Personas y ranchos varian en cada trabajo
(Nombre)

informacion al 503-734-4186

(Direccidn)

oficina 904-575-7616

Adjunte pdginas adicionales en caso de que sea necesario.

Las partes acuerdan que los derechos y recursos de los trabajadores enumerados en el Formulario WH-151 quedan incorporados

en este acuerdo por referencia, y se adjunta una copia del mismo a éste.

Otras condiciones (Si aplica)

de Podemos escribir un aviso a un empleado en cualquier momento por violar reglas de
trabajo: si es necesario la terminancion inmediata del trabajo o despues de 3 avisos si es el ¢

Adjunte pdginas adicionales en caso de que sea necesario.

Ademas, las partes acuerdan que este contrato incluye las disposiciones del Acta de Contratos de Servicios (41 U.S.C. §§351-401),
si aplica.

[J Marque aqui si no tiene empleados. (Firma)
Cuando se utiliza co uerdo de trabajo, ambas partes firman a continuacion:
)
( Firma/deq:mpleador) (Firma del empleado)
Arturo Rojo Cruz
(Nombre del empleador) (Nombre del empleado)
01/01/2025
(Fecha de la firma del empleador) (Fecha de la firma del empleado)

RC Rojo Farm Labor LLC

(Nombre del negocio del empleador)
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